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Yonetmelik

Kiiltiir ve Turizm Bakanligindan:

Profesyonel Turist Rehberligi Yonetmeligi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac
Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci, profesyonel turist rehberlerinin segimi, egitimi ve ¢aligma esaslart ile denetlenmesini,
uiniversiteler, meslek kuruluglari ve ilgili kurum ve kuruluslar ile yapilacak isbirligi esaslarint ve mali hiikiimleri
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik, profesyonel turist rehberlerinin se¢imi, kurslarin yiiriitilmesi, egitim faaliyetleri,
denetlenmesi ve ¢alisma esaslar ile iiniversiteler, meslek kuruluglar, ilgili kurum ve kuruluslarla yapilacak isbirligi ve
mali hiikiimlere iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak
Madde 3 — Bu Yonetmelik 16/4/2003 tarihli ve 4848 sayili Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanunun 13 {incii maddesinin (m) bendine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gegen;

Profesyonel turist rehberleri: Bu Yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara uygun olarak rehberlik meslegini icra etme
yetkisini kazanmig olup, yerli veya yabanci turistlere, turistlerin gezi dncesinde se¢gmis olduklari dil ile uyumlu olmak
iizere, rehberlik kimlik kartlarinda belirtilen dillerde rehberlik eden, onlara tanittiklar1 bolgenin kiiltiirel ve dogal mirasin
aktaran, gezi programinin; tur operatdrii veya seyahat acentesinin yazili belgelerinde tanimlandig: ve tiiketiciye satildigt
sekilde yiiriitiilmesini saglayan ve gezi programini seyahat acentesi adina yoneten kisileri,

Bakanlik: Kiiltlir ve Turizm Bakanlhigini,

1l miidiirliigii: il kiiltiir ve turizm miidiirliigiinii,

11 miidiirii: 11 kiiltiir ve turizm miidiiriini,

Genel Miidiirliik: Arastirma ve Egitim Genel Miidiirliigiinii,

Aday: Profesyonel turist rehberligi se¢gme sinavlarina katilanlari,

Kurs: Profesyonel turist rehberligi kursunu,

Kursiyer: Profesyonel turist rehberligi kursuna katilanlari,

Egitim: Hizmet i¢i egitim, rehberlikte uzmanlik ve uzmanlagma egitimleri ile rehberlerin bilgilendirilmeleri ve diger
egitimlerine ait tim egitim faaliyetlerini,

Meslek kuruluglari: 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglari Kanununa gére kurulmug
rehber odalarini,

Rehber: Profesyonel turist rehberlerini,

KPDS: 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesine gore, 21/9/1990 tarihli ve 20642
sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviyesinin Tespitine Dair Esaslar uyarinca
Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan yabanci dil siavint

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Se¢me Simavlarmin Uygulanmas: ve Kurslarin Agilmasi

Rehberlik kursu acma yetkisi ve kurslarin acilmasi

Madde 5 — Bakanlik diginda higbir kurum ve kurulus, herhangi bir isim altinda turist rehberligi kurslar1 agamaz ve
rehberlik kimlik kart1 veremez.

Hangi illerde ve dillerde kurs agilacagina ve kursiyer sayisina Bakanlik tarafindan karar verilir. Gerektiginde il
miidiirliklerinin, meslek kuruluslarinin ve tiniversitelerin ilgili béliimlerinin goriisleri aliabilir.



Kursiyer sayisi

Madde 6 — Kurslar, se¢gme smavinda bagarili olan aday sayisimin en az elli kisi olmasi1 halinde agilir.

Se¢me siavinda basarili olan aday sayisinin elliden az olmasi durumunda, basarili olan adaylarin haklari ilk agilacak kurs
i¢in bir defaya mahsus olmak tizere sakli tutulur.

Kurslarin siiresi
Madde 7 — Kurslarin siiresi toplam besyiiz altmis ders saati ve yedi aydir. Ancak; toplam besyliz altmig ders saati yedi
aydan 6nce de tamamlanabilir.

Se¢me sinavlar: duyurusu

Madde 8 — Profesyonel turist rehberligi kursunun se¢me sinavlar1 bagvuru siireleri ve sinav programi Bakanlik tarafindan
tespit edilerek, sinav tarihlerinden en az kirkbes giin 6nce basin, Bakanlik internet sitesi veya il miidiirliikleri araciligi ile
duyurulur. Se¢gme siavlar1 kursun agilacagi ilde ve il midiirliigiiniin sorumlulugunda yapilir.

Se¢me sinavlarinin yeri, gerektigi hallerde 6nceden duyurulmak suretiyle Bakanlik tarafindan degistirilebilir.

Adaylarda aranacak ozellikler

Madde 9 — Adaylarin segme sinavlarina katilabilmeleri igin;

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmasi,

b) Siav tarihi itibariyle onsekiz yasini doldurmus olmasi,

¢) En az iki yillik yiiksekokul mezunu olmasi (Yurtdisinda 6grenim gérmiis olanlarin diplomalarinin denkliginin Yiiksek
Ogrenim Kurulu Baskanliginca onaylr),

d) Sinava girecegi dil veya dilleri iyi derecede bilmesi,

e) Sabika kaydinin olmamasi

gerekir.

Adaylarin bagvurulari

Madde 10 — Segme sinavlarina katilmak isteyen adaylar, il miidiirliiklerinden veya Bakanlhigin internet sitesinden temin
edecekleri sinav bagvuru formu ile birlikte;

a) Niifus clizdan1 veya onayl 6rnegini,

b) Ogrenim belgesi veya onayli 6rnegi, diplomalarmin diizenlenmemis olmasi halinde, 6grenim durumlarimi belirtmek
iizere ilgili kurumlarca daha sonra diploma veya asillariyla degistirilmek {izere verilen gegici mezuniyet belgesini,
6grenimini yabanci iilkelerde yapmis olanlarin diplomalarinin veya gegici mezuniyet belgelerinin kabul edildigine iliskin
Yiiksek Ogrenim Kurulu Bagkanligindan aliacak denklik belgesini,

¢) Bagvuru tarihinden en fazla {i¢ ay 6nce alinmis sabikasi olmadigini belirten sabika kaydi belgesini,

d) Alt1 adet vesikalik fotografini,

e) Varsa siav tarihi itibariyle bes y1ilin1 doldurmamis en az (C) seviyesinde KPDS belgesini,

f) Rehberlik yapmasina engeli olmadigina dair resmi kurumlardan alinacak saglik raporunu

bagvuru siiresi i¢inde bir dosya ile simavin yapilacag il miidiirliiklerine teslim ederler.

Aday basvurularinin incelenmesi

Madde 11 — Sinav bagvuru formlari, bagvuru siiresinin bitiminden itibaren bu Y6netmeligin 9 ve 10 uncu maddelerinde
belirtilen kosullar ve belgeler agisindan incelenir.

Ongoriilen kosullar tastyanlara siavin yapildigi il miidiirliigiince fotografli smav giris belgesi diizenlenir. Smav bagvuru
formundaki sorulari cevapsiz birakanlar ile kosullari tasimadig tespit edilenlerin durumlari adreslerine bildirilir.

Bu kisiler adina siav giris belgesi verilmez ve bu adaylar sinavlara alinmazlar.

Gergege aykir1 beyanda bulundugu anlasilanlar

Madde 12 — Sinavlarda basarili olan adaylardan; Sinav bagvuru formunda gergege aykiri beyanda bulundugu tespit
edilenlerin, sinavlari gegersiz sayilir, kursla ilisikleri kesilir ve hi¢bir hak talebinde bulunamazlar.

Ayrica gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda, 26/9/2004 tarihli ve 5237 say1l Tiirk Ceza Kanunu’nun
ilgili hiikiimlerine gore ilgililerce cumhuriyet savciligia su¢ duyurusunda bulunulur.

Se¢me sinavlari

Madde 13 — Se¢me siavlari sirasiyla asagidaki asamalarda yapilir:
a) Genel kiiltiir sinavi.

b) Yabanci dil sozlii sinavi.

¢) Yabanci dil yazili sinavi.

d) Miilakat.

Se¢me smavi komisyonlar:

Madde 14 — Se¢me sinavi komisyonlar: Bakanlik onay1 ile asagida belirtilen sekilde olusturulur. Komisyonlarin galigma
usul ve esaslar1 Bakanlikga belirlenir.

a) Genel kiiltiir sinav komisyonu: Arastirma ve Egitim Genel Midiirliniin veya gérevlendirecegi genel miidiir yardimcisinin
veya Turist Rehberligi Dairesi Bagkaninin Bagkanliginda, Turist Rehberligi Dairesi Bagkanligindan ilgili sube midiirii ve
kursun agilacagi yerin il miidiirii veya yardimcisi olmak iizere toplam {i¢ kisiden olusur.

b) Yabanci dil sinav komisyonu: Her yabanci dil i¢in bir komisyon kurulur.



Komisyon iiyeleri; en az (B) seviyesinde KPDS belgesine sahip olan, {iniversite 6gretim gorevlileri ile Bakanlik veya diger
kamu kurum ve kuruluslarindan gorevlendirilecek iiyelerden olusur. Ancak, o dilin egitimini veren 6gretim gorevlilerinden
KPDS belgesi istenmez.

Ingilizce, Almanca ve Fransizca dil komisyonlari en az ii¢ {iyeden olusur.

Ingilizce, Almanca ve Fransizca disindaki dillerde komisyonlarm olusturulmasinda giigliikle karsilagildiginda yukaridaki
kosullar aranmaz.

c) Miilakat sinavi komisyonu: Genel kiiltiir snav komisyonu baskaninin baskanliginda, genel kiiltiir sinav komisyonu
tiyeleri, rehberlikle ilgili meslek kuruluslarinin belirleyecegi bir temsilci ile Tiirkiye Seyahat Acentalar1 Birliginden bir
temsilci olmak iizere toplam bes tliyeden olusur. Meslek kurulusu ve sektor temsilcilerinde smavin yapilacag il disinda
ikamet etme ve yiiksek okul mezunu olma sartlari aranir.

Miilakat komisyonunda kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk
saglanmis sayilir. Karar miilakat formuna yazilir ve imzalanir.

Komisyonlarin ¢alisma usul ve esaslar1 Bakanlik¢a belirlenir.

Secme sinavlari uygulama esaslari

Madde 15 — Siavlar agagidaki esaslar dogrultusunda yapilir:

a) Genel kiiltiir sinavi: Tarih, cografya, edebiyat, genel turizm bilgileri ile aktiiel konular agirlikli olmak {izere test seklinde
yapilir. Genel kiiltiir sinavi toplam basari puant yiiz (100) diir. Toplam yiiz (100) tam puan {izerinden en az altmis (60)
puan alan aday basarili sayilir. Her sorunun kag¢ puan oldugu soru sayisi yiiz (100) e béliinerek hesaplanir. Genel kiiltiir
sinavinda basarili olamayan adaylar elenir ve yabanci dil sinavlari ile miilakat sinavina giremezler.

b) Yabanci dil sinavi: Once sozlii, sonra yazili olarak yapilir. S6zlii sinavdan yiiz (100) iizerinden en az yetmis (70) puan
almak gerekir ve sozIli sinav konusunda Bakanliga itiraz edilemez. S6zlii sinavda basarili olan adaylar yazili sinava
katilmaya hak kazanirlar. Yazili sinavda basarili olabilmek i¢in yiiz (100) {izerinden en az altmis (60) puan almak gerekir.
Yazili sinavda bagarili olamayanlar miilakat sinavina katilamazlar. En az (C) seviyesinde KPDS belgesine sahip olanlar
yazili sinavdan muaf tutulurlar.

c¢) Miilakat sinavi: Bakanlik tarafindan hazirlanan "Miilakat Formu"nda belirtilen kriterlere gére adayin rehberlik meslegi
konusundaki yeterliligine miilakat sinavi komisyonunca karar verilir. Miilakat komisyonunun karar1 kesin olup itiraz
edilemez.

d) Sinav sorulari ilgili komisyonlarca hazirlanir ve degerlendirilir.

e) Yazili siavlara itiraz ve itiraz komisyonu: Yazili sinavlara itirazlar, sinav sonuglarinin ilanindan itibaren en geg on giin
icerisinde sinavin yapildig il miidiirliigiine yazili olarak yapilir. Genel kiiltiir ve yabanci dil yazili sinavlarinda olabilecek
maddi hatalarin incelenmesine iliskin olarak Bakanlik onayi ile bu Yo6netmeligin 14 {incii maddesinin (a) bendinde
belirtildigi sekilde genel kiiltiir komisyonu igin ii¢ kisi ve yabanci dil itiraz komisyonu i¢in (b) bendinde belirtilen
ozelliklere sahip kisilerden komisyon olusturulur. Komisyon itiraz sahiplerinin yazili kagitlarini tekrar inceler ve sonucu
bir tutanak ile bildirir.

f) Bakanlik, gerektiginde yabanci dil yazili sinavlarinin gergeklestirilmesinde, diger kamu kurum ve kuruluslar ile isbirligi
yapabilir.

g) Komisyonlarda kararlar oy c¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin kullandigi oy yoéniinde ¢ogunluk
saglanmig sayilir.

Isbirligi ile gergeklestirilecek sinavlara iliskin esaslar bir protokol ile diizenlenir.

UCUNCUBOLUM
Kurslarin Uygulanmasi ve Kursiyerlerle Ilgili Hususlar

Basarili olan adaylarin kursa kabulii

Madde 16 — Onceden kursiyer sayis1 belirlenmis olan dillerin segme siavlarinda basarili olan aday sayisi, belirlenen
kursiyer sayisindan fazla ise, kursa kabul edilmede puan siralamasi esas alinir. Puan siralamasinda sozlii ve yazili yabanci
dil puani, yabanci dil puanlarinin da esit olmasi halinde ise genel kiiltiir puan1 esas alinir.

Siralamada 6nceden belirlenmis aday sayisindan fazla olan adaylar kursiyer olma hakkini kaybederler.

Profesyonel turist rehberligi kursu se¢me smavlarinda basarili olan ve kursa katilmaya hak kazanan adaylar, kursun
diizenlendigi ilde kursa devam etmek zorundadir. Ancak, ayn1 donemde birden fazla ilde kurs acilmas1 halinde mazeretini
belgeleyerek Bakanliga talepte bulunan kursiyerlerin nakil islemleri, talep edilen il i¢in Bakanlik¢a 6nceden belirlenen
say1y1 gegmemek iizere Bakanlik onay ile yapilabilir.

Kursa kayit yaptiran kursiyerlere iligkin bilgi ve belgelerin dogrulugu il miidiirliigii tarafindan onaylanarak kursun baglama
tarihinden en az onbes giin 6nce Bakanliga gonderilir.

Kurslarda okutulacak dersler

Madde 17 — Kurslarda okutulacak temel ders gruplart sunlardir:
a) Genel turizm bilgisi ve turizm mevzuati.

b) Turist rehberligi meslek dersi.

¢) Tiirkiye’nin turizm cografyasi ve turizm tanitimi.
d) Genel Tiirk Tarihi ve Kiiltiirii.

e) Arkeoloji.

) Mitoloji.

g) Sanat tarihi.

h) Dinler tarihi ve sosyoloji.

1) Edebiyat.



i) Genel saglik bilgisi ve ilk yardim.

j) Sosyal davranislar ve iletigim.

k) Anadolu medeniyetleri tarihi.

Yukarida belirtilen temel ders gruplarina ek olarak giincel ve gerekli goriilen konularda Bakanlik tarafindan belirlenecek
dersler de okutulabilir.

Kurslarda okutulacak dersler ve ders saatleri Bakanlikga belirlenir.

Konferanslar

Madde 18 — Bu Yonetmeligin 17 nci maddesinde belirtilen ders gruplart diginda, kurs miifredatina takviye amaciyla en
az bes konuda konferans verilir. Konferans konular1 ve konferans verecek kisiler il miidiirliigiiniin ve meslek kuruluslarinin
goriisleri de alinarak Bakanlik tarafindan belirlenir ve onaylanir.

Ders saatleri
Madde 19 — Kurslar en az haftada bes giin ve kirkbeser dakikalik dort ders saati olarak yiiriitiiliir.

Devam zorunlulugu

Madde 20 — Kursiyerlerin derslere devam etmeleri zorunludur. Kurslarda ellialt1 ders saatinden fazla devamsizligi goriilen
kursiyerlerin kursla iligikleri kesilir. Kurs ile ilisikleri kesilen kursiyerler Bakanliga bildirilir.

Ancak devamsizlik siiresi, kursiyerlerin tam tesekkiillii devlet hastanesinden alacaklari rapor ile, toplam seksendortders
saatine kadar uzatilabilir. Saglik kurulu raporu ve miicbir sebeplere iliskin bilgi ve belgeler il miidiirliigiince incelenir ve
kursiyerlerin mazeretleri karara baglanir. Bu konuyla ilgili usul ve esaslar Bakanlik¢a belirlenir.

Egiticiler

Madde 21 — Kurs egiticileri, alanlarinda uzman kisiler arasindan, turist rehberligi meslek dersi egiticisi ise, fakiilte ve
yiiksekokullar ile meslek kurulusu tarafindan il miidiirliigiine Onerilen 6gretim gorevlileri veya Ogretim gorevlisi
bulunamadiginda en az sekiz yillik rehberlik belgesine sahip ve mesleki tecriibesi olan birden fazla aday arasindan segilerek
il miidiirligiiniin teklifi, valiligin uygun goriisii ve Bakanlik onay1 ile gorevlendirilir.

Kurs yoneticisinin gorevleri

Madde 22 — Kurs yoneticisi, il midiir yardimcilar1 arasindan, kurs yonetici yardimcist ise il midirliigii personeli
arasindan, il miidiirliigiiniin teklifi ve valiligin onay1 iizerine Bakanlik tarafindan gorevlendirilir.

Kurs yoneticisinin gorevleri sunlardir:

a) Kurs oncesinde: Kurs programui ile kursa kayit yaptiran kursiyerlere iliskin listeleri hazirlamak, kurs egiticileri ile kurs
yerini belirlemek ve Bakanliga iletmek iizere il miidiiriine vermek, kurs i¢in gerekli egitim arag ve gereglerini saglamak,
b) Kurs siiresince: Kursiyer ve egitici devam cetvellerini tutmak, kurs giderleri ile ilgili islemleri yiiriitmek, uygulama
gezisi programini ve uygulama gezisine katilacaklarin listesini hazirlamak, gezi i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak, devam
cetvelleri ile birlikte geziye katilacaklarm listeleri ve gezi programini onay almak iizere valilik kanali ile Bakanliga
bildirmek, imzali devam cetvelleri, kursiyerlerin disiplin durumlari, aylik ders saatleri programimin yer aldigi aylik kurs
raporunu takip eden ayin ilk haftasinda Bakanliga sunulmak {izere il miidiiriine teslim etmek,

¢) Kurs bitiminde: Bitirme ve biitiinleme sinavlarinin tarihleri, yerleri ve siava girmeye hak kazananlarmn dil gruplarina
gore listesini onaylanmak iizere Bakanliga bildirmek, Bakanlik tarafindan onaylanan siavlarin yer ve tarihini kursiyerlere
duyurmak,

d) Bitirme veya biitiinleme sinavlarindan sonra: Smav sonuglarini duyurmak, sinavlarda basarili olanlara ait sicil fislerini
ve smav tutanagini siavlarin bitis tarihinden itibaren en ge¢ onbes giin i¢inde Bakanliga gondermek iizere hazirlamak.

Uygulama gezisi

Madde 23 — Kurs siiresince ve kurs programindaki teorik derslerin bitiminden sonra yapilacak yurti¢i uygulama
gezilerinin siiresi en az otuzalt1 takvim giiniidiir.

Bakanlik¢a, uygulama gezilerinin tarihleri, glizergah ve programu ile gezide gorevlendirilecek Bakanlik personeli 6nceden
belirlenir.

Uygulama gezisinde gorevlendirilecek rehberler

Madde 24 — Uygulama gezilerinde, bu Yonetmeligin 21 inci maddesinde belirtilen &zelliklere sahip, geziye ¢ikacak arag
sayis1 kadar rehber, turu diizenleyen seyahat acentasi tarafindan tespit edilerek isimleri Bakanliga bildirilir. Bakanlik¢a
uygun goriildiigii takdirde uygulama gezisi baslatilabilir.

Uygulama gezisine katilma zorunlulugu

Madde 25 — Uygulama gezisinin tamamma katilmak zorunludur. Belgeye dayali mazeretlerinden dolay1 gezilere
katilamayan kursiyerlerin, bir defaya mahsus olmak iizere, ilk agilacak kursun uygulama gezileriyle bitirme ve biitiinleme
smavlarma katilma haklar1 saklidir.

Saglik raporu disindaki belgelerin kabuliine veya reddine il miidiirliigi yetkilidir.

Kurslarin ve uygulama gezilerinin denetimi

Madde 26 — 1l miidiirleri, kurslarin bu Yénetmelik hiikiimleri ve Bakanlik onay1 gercevesinde yiiriitiilmesinden
sorumludur. 1 miidiirleri kursu her ay denetler ve Bakanliga bildirmek iizere valilige rapor verir. Ayrica kurslar ve
uygulama gezileri gerekli goriilen hallerde Bakanlik tarafindan gorevlendirilecek yetkililerce de denetlenir.

4



Kursiyerlerle ilgili disiplin hiikiimleri ve cezalar

Madde 27 — Kurs siiresince kursun diizenini bozan, aksatan ya da engelleyen kursiyer ihtar cezasi ile cezalandirilir veya
kurstan ilisikleri kesilir. Thtar cezasi, kurs yéneticisi tarafindan tutulan tutanak iizerine il miidiiriince verilir ve verilen ceza
kursiyere yazi ile bildirilir. Kurs siiresince toplam ti¢ ihtar cezasi alan kursiyerin kursla iligigi kesilir ve Bakanliga bildirilir.
a) Thtar cezasi verilmesini gerektiren haller:

1) Toplumun ahlak kurallarina ve kurs diizenine uymamak.

2) Kurs egyalarma gerekli itinay1 gostermemek.

3) I¢kili olarak kursa gelmek.

4) Kurslara diizenli devam etmemek.

b) Kursiyerlerin kurstan ilisiklerinin kesilmesini gerektiren haller:

1) Ug defa ihtar cezas1 almak.

2) Kursiyerlere sarkintilik, hakaret ve iftira etmek veya bagkalarini bu gibi davraniglara 6zendirmek.

3) Kisileri veya gruplary; dil, ik, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din ve mezheplerine gore ayirmayi, kinamayi,
kotiilemeyi amaglayan sozlii veya yazili davranislarda bulunmak ya da ayrimciliga neden olacak semboller tagimak.

4) Kurs icinde Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere aykirt davranmak veya kursiyerler arasinda
gruplagmalara, siirtiismelere, ¢atigsmalara neden olabilecek izinsiz gosteri veya toplanti diizenlemek, siyasi partilere, bu
partilere bagli yan kuruluslara veya sendikalara ait amblem, rozet, yazi, slogan, bildiri, ilan, brosiir ve benzeri propaganda
araglarmi dagitmak.

5) Kursa yaralayici, dldiiriicii aletler, silah ve patlayict maddeler getirmek veya bunlar1 bulundurmak.

6) Kendi yerine bagkasini sinava sokmak, bagkasinin yerine siava girmek.

7) Kursta uyusturucu madde kullanmak ve ticaretini yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Bitirme ve Biitiinleme Sinavlar1 Uygulama Esaslari

Bitirme sinavi komisyonlari ve uygulama esaslari

Madde 28 — Bitirme sinav komisyonlarinin olusumu ve sinavlarinin uygulama esaslari asagida belirtilmistir:

a) Bitirme sinavlar1 teorik dersler komisyonu: Bu Yo6netmeligin 14 {incii maddesinin (a) bendinde belirtilen esaslara gore
Bakanlik onayi ile olusturulur.

Teorik dersler sinavi: Bu Yonetmeligin 17 nci maddesinde belirtilen ders gruplarindan ayri ayri test seklinde yapilir.
Bakanlik¢a olusturulan teorik dersler smmav komisyonu tarafindan sorulacak on soru, teorik dersleri veren Kkisilerce
hazirlanan otuz soru igerisinden segilir. Basarili olmak i¢in her ders grubundan yiiz (100) puan {izerinden en az yetmis (70)
puan almak gerekir.

b) Yabanci dil smmav komisyonlari: Bu Yonetmeligin 14 {incii maddesinin (b) bendinde belirtilen esaslara gore Bakanlik
onaya1 ile olusturulur.

Yabanci dil sinavlari: Once sozlii, sonra yazili olarak yapilir. S6zIii ve yazili sinavlar teorik dersler ve uygulama gezisinde
goriilen yerler hakkinda kompozisyon seklinde yapilir. Sinavlarda kursiyerlere birden fazla konu verilerek segme hakk1
taninir.

Yazili ve sozlii sinav notlart ayri ayri yiiz (100) iizerinden hesaplanir. Basarili olmak i¢in yazili ve sdzlii sinav notlarinin
toplaminin ortalamast yiiz (100) puan iizerinden en az yetmis (70) puan olmasi gerekir.

Biitiinleme sinav komisyonlar1 ve uygulama esaslari

Madde 29 — Biitiinleme smavlart bu Yonetmeligin 28 inci maddesinde belirtildigi sekilde kurulan komisyon tarafindan
gerceklestirilir.

Bitirme sinavlarinda basarili olamayanlar Bakanlik¢a belirlenecek tarih ve yerde basarisiz olduklart derslerden, simav
sonuglarinin agiklandig: tarihten itibaren en geg¢ bir yil iginde biitiinleme smavina almirlar. Sinavin yeri ve tarihi il
miidirliginin teklifi tizerine valiligin olumlu goriisii ve Bakanlik onayi ile belirlenir. Biitiinleme sinavlarinda teorik
derslerden basarilt olamayanlara bir sinav hakki daha taninir. Bu haklarini, agilacak ilk kursun bitirme ve biitiinleme
sinavlarina katilarak kullanabilirler.

Rehberlik kimlik kart1

Madde 30 — Kursun agildigi il miidiirliigiince, bitirme ve biitinleme sinavlarinda basarili olan kursiyerlere ait, bu
Yonetmeligin 10 uncu maddesinde belirtilen belgeler ile bitirme sinavinin yapildigi tarihten en fazla ii¢ ay 6nce alinmis
sabika kaydi belgeleri Bakanhga gonderilir. llgililerin taleplerinin il miidiirliigiince Bakanliga ulastirlmast halinde,
rehberlik kimlik kartlar1 hazirlanincaya kadar kullanilmak iizere, Bakanlik tarafindan gegici kimlik belgesi diizenlenir.

BESINCI BOLUM
Profesyonel Turist Rehberlerinin Calisma Esaslart

Rehberlik kimlik karti alma zorunlulugu

Madde 31 — Profesyonel turist rehberligi kimlik kart1 olmadan rehberlik yapilamaz. Yapanlar hakkinda 14/9/1972 tarihli
ve 1618 sayili Seyahat Acentalar1 ve Seyahat Acentalari Birligi Kanunu ve diger ilgili kanunlar uyarinca gerekli islemler
yapilir.

Hizmet ici egitim seminerlerine katilma zorunlulugu ve diger egitim faaliyetleri
Madde 32 — Profesyonel turist rehberleri, her y1l, biri Bakanlik tarafindan belirlenen zorunlu konularda olmak {izere en
az li¢ konuda hizmet i¢i egitim seminerine katilmak zorundadirlar. Bakanlik, en ge¢ Aralik ay1 sonuna kadar meslek
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kuruluslarmim da goriislerini alarak, bir sonraki yilin 1 Kasim — 31 Aralik tarihleri arasinda diizenlenecek en az sekiz
seminerin konusunu, zamanini, hangi illerde yapilacagini ve uygulanacak seminer iicretlerini tespit eder.

Gerek gordiigii durumlarda, Bakanligin denetim ve gozetiminde; meslek kuruluslari, tiniversiteler, ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirligi icinde yiiriitiilmek {izere; seminerin yapilacagi il miidiirligiiniin yetki ve sorumlulugunda hizmet igi
egitim seminerlerinin ve rehberlere yonelik Bakanlik onay1 ile uygun goriilen diger egitimlerin diizenlenmesine de izin
verebilir. Hizmet i¢i egitim seminerlerine katilamayan rehberlerden mazeretleri kabul edilenler i¢in 15 Subat — 31 Mart
tarihleri arasinda telafi semineri diizenlenebilir. Bunun diginda hizmet i¢i egitim seminerlerine ek veya telafi seklinde
hizmet i¢i egitim semineri diizenlenemez. Seminerleri diizenleyen kuruluslar, katilimer sayilarina gére uygun mekanlari
tespit eder ve gerekli duyurulari yapar.

Ancak, hizmet i¢i egitim seminerlerine katilamayanlarin;

a) Tam tesekkdillii hastaneden alinmis, ¢alismasina engel durumunun olduguna dair saglik kurulu raporu ile belgelenen
saglik durumu,

b) Yurtdisinda siirdiiriilen doktora, yiiksek lisans (master) ve Milli Egitim Bakanliginca burslu olarak lisans egitimi
amactyla gitmeleri,

¢) Kendisinin veya esinin kamu gérevi dolayisiyla yurtdisinda bulunmalari,

d) Yurtdisinda ikamet tescili i¢in o iilke tarafindan yurtdisina ¢ikma tahdidi konulanlarin bu durumu belgelemeleri halinde
gecerli olmak iizere yurtdisinda en fazla bir yil siire ile ikamet zorunlulugu,

e) Dogal afetler,

) Askerlik,

g) Kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca yurtdiginda goérevlendirilmeleri,
nedenleriyle olusan mazeretlerinin ilgili kuruluslardan veya noterden tasdikli terciime edilmis belgelerinin asillar ile
seminerlere katilmak i¢in miiracaat ettiklerini belgelemeleri zorunludur. b ve ¢ bentlerindeki mazeret sahiplerinden
seminerlere katilmak i¢in miiracaatini belgelemesi zorunlu degildir.

Mazeretlerini bildirenlerin durumlari, Bakanlik¢a olusturulacak Mazeret Komisyonunun her yilin Aralik aymimn 20’sine
kadar Kasim —Aralik aylart i¢inde ve Nisan aymin 20’sine kadar Mart-Nisan aylar1 i¢inde yapacagi toplantilarda
incelenerek karara baglanir. Sonuglar ilgili il midiirliikleri ile meslek kuruluslarina bildirilir.

Mazeretleri bu madde uyarinca kabul edilenler disinda herhangi bir nedenle zorunlu hizmet i¢i egitim seminerlerine
katilmayan rehberlerin yillik vizesi yapilmaz.

Mazeret komisyonu

Madde 33 — Hizmet i¢i egitim seminerlerine katilamayan ve mazeretlerini Bakanliga bildiren rehberlerin durumlarinin
goriisiilmesi ve karara baglanmasi amaciyla kurulacak Mazeret Komisyonu, Arastirma ve Egitim Genel Miidiiriiniin veya
Turist Rehberligi Dairesi Bagkanligindan sorumlu Genel Midiir Yardimcisinin bagkanliginda, Turist Rehberligi Daire
Bagkani, bir hukuk miisaviri, ilgili sube miidiirii ve bir meslek kurulusu temsilcisinden olugur. Bu komisyonun raportorligii
ve sekretarya hizmetleri ilgili sube miidiirligi tarafindan yiiriitiliir.

Komisyon, Aragtirma ve Egitim Genel Miidiirliigiiniin bu Yonetmeligin 32 nci maddesine gore belirleyecegi tarihlerde ve
Genel Miidiiriin yazili ¢agrisi lizerine toplanir. Komisyonun ¢alisma usul ve esaslar1 Bakanlik¢a belirlenir.

Kimlik kart1 tasima zorunlulugu ve dil kullanimi

Madde 34 — Turist rehberleri, Bakanlikga verilen kimlik kartini, tur programi siiresince, goriilecek bicimde tagimak
zorundadirlar.

Turist rehberleri, kimlik kartlarinda belirtilen yabanci dil veya dillerden bagka bir dilde rehberlik yapamazlar.

Vize zorunlulugu

Madde 35 — Turist rehberleri, her y1l 1 Ocak — 30 Nisan tarihleri arasinda rehberlik kimlik kartlarin1 bagl olduklart il
miidiirliiklerine vize ettirmek zorundadirlar. Vize siireleri ile vize yaptirma tarihleri gerekli goriildiigii hallerde Bakanlik¢a
uzatilabilir. Rehberler, vize yaptirmadiklart y1l rehberlik meslegini icra edemezler.

Ancak, rehberlik belgesi almaya hak kazanan rehberler, rehberlik belgelerini aldiklari ilk yil i¢in vizeden muaftirlar. Yil
sonunda yapilacak olan ve takip eden yilin vizesine esas hizmet i¢i egitim seminerlerine katilirlar.

Vize talebinde bulunan rehberler, vizelerini yaptirabilmeleri i¢in;

a) Savciliktan son ii¢ ay i¢cinde alinmig sabika kaydi belgesini,

b) Bir dnceki yilda diizenlenen en az {i¢ hizmet i¢i egitim seminerine katildigina iligkin belgeyi,

il miidiirliiklerine teslim ederler.

Bir 6nceki yilda diizenlenen seminerlere katilmama sebepleri mazeret komisyonunda gegerli bulunan rehberlerin vizeleri,
yukarida belirtilen diger sartlar1 yerine getirmeleri halinde yapilir.

Ayrica hizmet i¢i egitim seminerlerine katilamadig: i¢in vize yaptiramayan rehberler ile birlikte tiim rehberlerin takip eden
yilda vizelerini yaptirabilmeleri i¢in, o y1l Kasim ve Aralik aylarinda diizenlenecek seminerlere katilim bildirim formunu
seminer diizenlemeye yetkili il miidiirliiklerine veya isbirligi yapilan kuruluslara en ge¢ Eyliil ay1 sonuna kadar teslim
ederler.

Il miidiirliikleri; her yil, en geg vize siiresini takip eden ay sonuna kadar vize islemleri yapilan rehberlerin isim, adres,
rehberlik belgelerinde yazili yabanci dil veya diller, sicil numarast, katildigi seminerin yeri ve tarihi ile konularini kapsayan
listeleri Bakanliga gonderirler. Ayrica vize islemleri yapilan rehberlerin sicil numaralari, isim ve adreslerini gosterir listeler
il miidiirliikklerince, meslek kuruluslarina da goénderilir.



Devlet memuru rehberler

Madde 36 — 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak ¢aligan ve rehberlik kimlik karti
bulunan rehberler, bu gorevlerinden ilisiklerini kesmeden rehberlik meslegini icra edemezler. Memuriyetle iligkilerini
kestiklerini belgelemeyenlerin vizeleri yapilmaz.

Ayrica, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak ¢alisanlarin, bu durumlarimi gizlediklerinin ve vize
yaptirdiklarimin tespit edilmesi halinde bu kisiler hakkinda gerekli iglemler yapilmak lizere kurumlarina bildirilir.

Rehberlik kimlik kartinin iptali

Madde 37 — Ust iiste iki defa vizesini yaptirmayan rehberler mesleklerini icra edemezler ve bu durumda olanlarin kimlik
kartlar1 iptal edilir. Bu durumda olup da, tekrar rehberlik meslegini icra etmek isteyenlerin, bu Yo6netmeligin 30 uncu
maddesi geregince, belgelerini ibraz etmeleri halinde agilacak bir kursun bitirme ve biitiinleme sinavlarina katilarak basarili
olmalar1 gerekir. Bunlardan, tiim dillerden toplam en az yiiz kisinin talepte bulunmasi halinde, Bakanlik tarafindan, bu
Yonetmeligin 28 inci maddesinde belirlenen sinavlar miistakil olarak uygulanabilir. Siavlarin tarihi ve yeri Bakanlik onay1
ile belirlenir ve ilan edilir.

Bu sinavlara katilacak kisilerin, snavdan en az bir ay dnce sinavin yapilacagi il miidiirliigiine dilekge ile bagvurmalari ve
sinava giris belgesi almalar1 gerekir.

Rehberlik onur karti

Madde 38 — Fiilen yirmi y1l rehberlik yapmis olan rehberlere rehberlik onur kart1 verilir. Rehberlik onur karti alanlar
caligmak istediklerinde, her yil saglik raporu ve {i¢ ay i¢inde alinmis sabika belgelerini vize siiresi iginde bagli bulunduklar
il miidiirlikklerine ibraz etmeleri halinde hizmet igi egitim ve vizeden muaftirlar. Bunlarin durumu il miidiirliigiince
Bakanliga bildirilir.

Seyahat acentelerinin rehber ¢alistirmasi

Madde 39 — Seyahat acenteleri, sadece profesyonel turist rehberligi kimlik kart1 olan kisileri turist rehberi olarak
caligtirabilirler.

Belgesiz ve vizesiz kisileri turist rehberi olarak ¢aligtiran Bakanlik denetimindeki kuruluglar hakkinda diizenlenen denetim
tutanaklari, idari ve cezai iglem yapilmak {izere Bakanligin ilgili birimine bildirilir.

Rehber iicretleri

Madde 40 — Rehber taban ticretleri Tiirkiye Seyahat Acenteleri Birligi ve ilgili meslek kuruluslarinin yazili goriisleri
alinarak yilda iki kez Bakanlik¢a belirlenir. Bu kuruluslar tarafindan Ocak ayinda uygulanacak rehber taban iicretleri
konusundaki teklifler Aralik ay1 icerisinde, Temmuz ayinda uygulanacak iicretlerle ilgili teklifler ise Haziran ay1 igerisinde
Bakanliga bildirilir.

Bakanlik Ocak ve Temmuz aylarinda uygulanacak rehber taban ticretlerinin tespitine iligkin kararin1 Aralik ve Haziran ay1
sonuna kadar ilgili kurum ve kuruluslara bildirir, bu iicretlerin uygulamasini saglar ve denetler.

Rehberlik kimlik kartina yeni dil eklenmesi

Madde 41 — Rehberlik kimlik kartina yeni dil ekletmek isteyen rehberler, istedikleri yabanci dilden bu Yonetmeligin 15
inci maddesinin (b) bendinde belirtilen sinava girerler. Bakanlik¢a ihtiya¢ duyuldugu tespit edilen dillerden veya tiim
dillerden toplam talep sayisinin elli kisiyi agmasi halinde, talep edilen dillerden miistakil olarak yabanci dil sinavi bu
Yonetmeligin 14 {incii maddesinin (b) bendinde belirtilen Komisyon tarafindan yapilabilir. Bagarili olmalar1 halinde, bu
dil, rehberlerin kimlik kartlarina ve sicillerine iglenir.

Ayrica, KPDS’ den en az (C) seviyesinde belge ibraz eden rehberlerin kimlik kartlarina ve sicillerine o dil eklenir.

Universitelerin rehberlik béliimii mezunlar

Madde 42 — Fakiilte ve yiiksekokullarin rehberlik boliimlerinden mezun olan ve en az (C) seviyesinde KPDS belgesi
bulunanlar, Bakanlik¢a agilacak kursun sonunda yapilan veya iiniversitelerce diizenlenen uygulama gezisine katildiklarina
iliskin belgelerini Bakanliga bir dilekge ekinde ibraz etmeleri halinde, adlarina profesyonel turist rehberligi kimlik kart:
diizenlenir.

En az (C) seviyesinde KPDS belgesi bulunmayanlarm, bu Ydnetmeligin 15 inci maddesi (b) bendinde belirtilen sinavlarda
veya Bakanlikc¢a miistakilen yapilacak yabanci dil s6zlii ve yazili siavlarinda basarili olmalar gerekir.

Universitelerin rehberlik béliimlerinin uygulama gezilerinde, meslek kuruluslarinin énerecegi en az sekiz yil tecriibeye
sahip rehber bulundurmalar ve gezi diizenlenmeden Once, onay almak {izere gezi programini Bakanliga gondermeleri
gerekir.

Rehberlikte uzmanlasma ve egitim

Madde 43 — Turizm gesitleri ve bolgelerine gore uzman rehber yetistirilmesi ile rehberlerin ¢esitli konularda egitilmesi
amaciyla, Bakanlik tarafindan veya Bakanlik¢a bu konuda egitim vermeye yetkili kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler,
meslek kuruluslart ve 6zel kuruluslarla yapilacak protokol cercevesinde ve Bakanlik denetiminde egitim faaliyetleri
diizenlenebilir.

Bakanligin onayr ve denetiminde diizenlenen egitimlere katilan ve egitim sonucunda yapilan sinavlarda basarili olan
rehberlere, Bakanlik tarafindan diizenlenen egitime gore bir belge verilir.

Egitimlere ve sinavlara iliskin diizenlemeler ile uygulamalara ait esaslar Bakanlikca belirlenir.



ALTINCI BOLUM .
Rehberlerin Denetim Esaslart ve Disiplin Islemleri

Rehberlerin denetimi

Madde 44 — Bakanlik veya valiliklerce gorevlendirecek yetkililer, rehberleri denetleme yetkisine sahiptir. Bu maddede
belirtilenler disindaki kisiler, rehber denetimi yapamazlar.

Meslek kuruluglarinin gorevlendirecegi yetkili kisiler, denetleme yetkisine sahip kamu gérevlileri ile birlikte denetlemeye
katilabilirler.

Denetim elemanlarinca diizenlenen tutanaklar, denetimden sonra en ge¢ onbes giin igerisinde rapor halinde Bakanliga
gonderilir. Denetim raporlarina gore ilgili birimlerce yapilan yasal islemlerin sonucundan Genel Miidiirliige bilgi verilir.
Denetim uygulama esaslar1, Bakanlik¢a belirlenir.

Disiplin cezas1 verme yetkisi

Madde 45 — Bu Yonetmelikte ongoriilen disiplin cezalarindan, uyarma ve kinama cezasini verme yetkisi rehberin baglt
bulundugu il midiirliigiine, diger disiplin cezalarini verme yetkisi ise bu Yonetmeligin 46 nc1 maddesine gore tesekkiil
eden Disiplin Kuruluna aittir. Disiplin Kurulu tarafindan verilen cezalar Bakanlik onay1 ile kesinlesir.

Disiplin Kurulu

Madde 46 — Disiplin Kurulu, bu Yonetmelige gore, disiplin dosyalarii ve itirazlari inceleyerek gerekli kararlari alir.
Disiplin Kurulu, Bakanlik I. Hukuk Miisavirinin bagkanliginda, Arastirma ve Egitim Genel Miidiirii veya gorevlendirecegi
genel miidiir yardimeisi, Yatirim ve Isletmeler Genel Miidiirliigiinden genel miidiir yardimecisi, Turist Rehberligi Dairesi
Bagkani, Teftis Kurulu Bagkanligi tarafindan gorevlendirilecek bir miifettis, ilgili Sube Miidiri ve ilgili meslek
kuruluslarindan bir temsilciden olusur.

Disiplin Kurulu, en az bes liyenin katilimryla her y1l Arastirma ve Egitim Genel Midiirliigiiniin yazili cagrisi iizerine Nisan
ve Agustos aymda olmak iizere yilda iki kez toplanir. Bakanlik 1. Hukuk Miisavirinin gérevi baginda olmamasi nedeniyle
katilamadig1 toplantilara, I. Hukuk Miisavirinin gorevlendirecegi bir hukuk miisaviri baskanlik eder.

Disiplin Kurulu raportorliigii ve sekretarya hizmetleri, ilgili Sube Miidiirliigii tarafindan yiriitiiliir.

Disiplin Kurulu kararlari, toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin kullandig1 oy
yoniinde ¢ogunluk saglanmig sayilir.

Disiplin suclari ve cezalari

Madde 47 — Profesyonel turist rehberlerine verilecek disiplin cezalari ile disiplin cezasii gerektiren fiil ve haller
sunlardir:

a) Uyarma cezasi: Rehberlik faaliyetini icra ederken, kimlik kartin1 goriiniir sekilde tagimayan rehbere uyarma cezasi
verilir.

b) Kinama cezasi: Tur programini kusurlu bir eylemiyle aksatan veya uyarma ile cezalandirilan ve disiplin sugunu
isledigi tarihten itibaren alt1 ay i¢inde ikinci defa uyarma cezasi gerektiren disiplin sugunu igleyen rehbere kinama cezast
verilir.

¢) Bir aydan ii¢ aya kadar meslekten men cezasi: Asagidaki disiplin suglarindan herhangi birinin islenmesi halinde, rehber,
bir aydan az olmamak iizere ii¢ aya kadar rehberlik faaliyetinden men edilir ve ilgilinin rehberlik kimlik kart1 ayni siireyle
geri alinir:

1) Kendisi veya bagka kisiler yararia, zorunlu olmadig1 halde turun 6nceden belirlenmis siire ve glizergahini degistirmek,
2) Yetkililerce yapilan denetimlerde bilgi vermekten kaginmak ve gercegi gizlemek,

3) Kinama ile cezalandirilan disiplin sugunun iglendigi tarihten itibaren alt1 ay i¢inde ikinci defa kinama cezasi almak.

d) Ug aydan alt1 aya kadar meslekten men cezasi: Asagidaki disiplin suglarmdan herhangi birinin islenmesi halinde, rehber,
ii¢ aydan az olmamak iizere alt1 aya kadar rehberlik faaliyetinden men edilir ve rehberlik kimlik kart1 ayn1 siireyle geri
alinir:

1) Bolgesi disinda ¢aligmak,

2) Rehberlik kimlik kartinda belirtilen dilin diginda bir dilde rehberlik yapmak,

3) Meslegin giiven ve itibarim zedeleyici veya meslek etigine aykirt davramigta bulunmak,

4) Bu maddenin (c) bendi geregi meslekten men cezasi almig ve kendisine teblig edilmis olmasina ragmen, onbesgiinliik
siire i¢inde rehberlik kimlik kartin1 bagli bulundugu il miidiirliigtine teslim etmemek,

e) Alt1 aydan bir yila kadar meslekten men cezasi: Asagidaki disiplin su¢larindan herhangi birinin islenmesi halinde, rehber,
alt1 aydan az olmamak iizere bir yila kadar rehberlik faaliyetinden men edilir ve rehberlik kimlik kart1 ayni siireyle geri
alinir:

1) Vizesiz rehberlik kimlik karti ile ¢aligmak.

2) Turist gruplarimna kasitli olarak zarar vermek.

3) Turizme zarar verecek soz ve davramiglarda bulunmak.

4) Meslekten men cezasiyla cezalandirilan disiplin sugunun islendigi tarihten itibaren bir yil i¢inde ikinci defa rehberlik
faaliyetinden men cezasi almak.

5) Meslekten men cezasi aldigi siire i¢inde rehberlik faaliyetinde bulunmak.

f) Meslekten ¢ikarma cezasi: Asagida belirtilen disiplin suglarindan herhangi birinin islenmesi halinde, rehber meslekten
¢ikarilir ve rehberlik kimlik karti iptal edilir:

1) Ulke yararina ve milli onura aykir1 hareket, s6z ve davramslarda bulunmak.

2) 21/7/1983 tarihli ve 2863 say1l1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu'na muhalefetten mahkum olmak.

3) Taksirli suglar ile kisa siireli hapis cezasina segenek yaptirimlara ¢evrilmis veya asagidaki sayilan suglar diginda tecil
edilmis hiikkiimler hari¢ olmak iizere, alt1 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin sahsiyetine kars1
islenen suglarla, basit ve nitelikli zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétiiye kullanma, dolanl
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iflas gibi yiiz kizartict veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya kagakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma,
Devlet sirlarini agiga vurma suglarindan dolay1 hiikkiimlii bulunmak.

4) Rehberlik meslegini, rehber sifatin1 veya rehberlik kimlik kartini kullanarak isledigi bir sugtan dolay1 hiikiim giymek
veya sug islenmesine yardimci oldugu mahkeme kararryla sabit olmak.

5) Alt1 aydan bir yila kadar meslekten men cezastyla cezalandirilan ilk disiplin sugunun islendigi tarihten itibaren, iki yil
icinde ikinci defa alt1 aydan bir yila kadar meslekten men cezasi almak,

6) Bu Yonetmeligin 36 nc1 maddesinde belirtilen fiili islemek.

Meslekten men cezasinin siiresi, islenen fiilin agirlig1 dikkate alinarak belirlenir.

Meslekten men cezasi alan rehber, ceza siiresince rehberlik meslegini icra edemez. Meslekten ¢ikarilan rehber, yeniden
rehberlik meslegine kabul edilemez. Meslekten men veya c¢ikarma cezasi almis rehberleri caligtiran kisi ve kuruluslar
hakkinda tabi olduklari mevzuat uyarinca islem yapilir. Islenen fiilin suc teskil ettigi hallerde, adli makamlara sug
duyurusunda bulunulur.

Verilen disiplin cezalar rehberin sicil figine islenir.

Kesinlesen uyarma ve kinama cezalari, rehberin bagli bulundugu il miidiirliigli tarafindan, Bakanliga ve meslek
kuruluslarina bildirilir. Meslekten men ve ¢ikarma cezalari, il midiirliiklerine, meslek kuruluslarma ve Tirkiye
Seyahat Acentalar1 Birligine bildirilir.

Disiplin sorusturmasi usulii

Madde 48 — Rehberler hakkinda yapilacak disiplin sorusturmasinda asagida belirtilen usuller uygulanir:

a) Rehberlik faaliyetini icra ederken uyarma ve kinama cezasini gerektiren hallerde bulundugu tespit edilen rehbere, varsa
delilleriyle birlikte yedi giin siire verilerek yazili savunmada bulunmasi gerektigi, aksi taktirde savunma hakkindan
vazge¢mis olacagi, bagli bulundugu il midiirliigii veya Bakanlik tarafindan bildirilir. Savunma siiresinin bittiginin veya
savunmanin verildiginin tespitini takiben, il miidiirliigi veya Bakanlik, denetleme raporunu, varsa diger delilleri, ifade
tutanaklarini, verilmisse savunmayi en geg bir ay iginde inceler ve karar verir.

b) Meslekten men ve ¢ikarma cezasini gerektiren bir fiil veya halin tespit edilmesi halinde, Disiplin Kurulu, ilk toplantisinda
durumu inceleyerek sorusturma gerekip gerekmedigi konusunda karar alir. Sorusturma agilmasinin reddine iliskin kararlar,
bagvuran makam, kisi ve kurulusa bildirilir. Sorusturma acilmasina karar verildigi hallerde, Disiplin Kurulu bir
sorusturmaci tayin eder.

Sorusturmaci, bir ay igerisinde ilgililerden yazili savunma yapmasini, aksi takdirde, savunma hakkindan vazgeg¢mis
sayilacagini bildirir. Gorevli hakkinda sorusturma yaptig1 kisiyi ve konuyla ilgili diger kisileri s6zIlii olarak da dinleyebilir.
Sozlii olarak alman bilgiler bir tutanaga baglanir ve ilgiliye bu tutanak imzalatilir. Sorusturmaci her tiirlii bilgi ve belgeyi
topladiktan sonra, vardig1 sonucu da belirten bir rapor hazirlayarak Disiplin Kuruluna sunar.

Disiplin Kurulu, sorugturmacinin sundugu rapor ve belgeleri inceleyerek sugu sabit goriirse disiplin cezasini verir. Rehberin
savunma siiresinin bittiginin veya savunmanin verildiginin tespitini takiben ii¢ ay i¢inde karar verilir.

Tebligat ve ceza zamanasimi

Madde 49 — Savunma vermeye ve taniklik yapmaya davet yazilari ile ceza kararlari, ilgili kisilere 11/9/1959 tarihli ve
7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimlerine gore teblig edilir.

Her ne sebeple olursa olsun fiilin islendigi tarihten itibaren iki y1l i¢erisinde islem yapilmamasi halinde, ceza verme
yetkisi zamanagimina ugrar. Ancak, s6z konusu fiil ceza hukuku bakimindan sug teskil etmekte ise, iki yillik siire kararin
kesinlesmesinden itibaren baslar.

Disiplin cezalarina itiraz

Madde 50 — il miidiirliiklerince kursiyerlere verilen ihtar cezasi ve kurstan ilisik kesme cezasi ile rehberlere verilen
uyarma ve kinama cezalarmma karsi, kararin teblig tarihinden itibaren yedi giin iginde itirazen Disiplin Kuruluna
bagvurulabilir.

Disiplin Kuruluna itiraz edilmeyen cezalar ya da itiraz {izerine alinan kararlar ile bir aydan ii¢ aya kadar meslekten men,
ii¢ aydan alt1 aya kadar meslekten men, alt1 aydan bir yila kadar meslekten men cezalar ile meslekten ¢ikarma cezasina
kars1 siiresi igerisinde idari yargi yoluna bagvurulabilir.

YEDINCI BOLUM

Ucretler ve Giderler
Ucretler
Madde 51 — Bu Yonetmeligin 15, 16, 28, 29, 32, 37, 41, 42 ve 43 {lincli maddeleri ¢ergevesinde diizenlenen smav ve
kurslar ile rehberlik kimlik kartlarinin degistirilmesi, kayip, nakil ve benzeri nedenlerle yenilenmesi islemleri ile egitimlere
katilan adaylardan ve rehberlerden yapilan tiim organizasyonlarin giderlerine katkida bulunmak amaciyla Bakanlik¢a
belirlenen ve onaylanan miktarlarda katilim iicreti alinir.

Sinav, kurs, konferans, seminer ve egitim giderleri

Madde 52 — Bakanlik¢a agilan kurslarin segme, bitirme, biitiinleme ve miistakil olarak agilacak dil sinavlari, kurslar,
konferanslar ile hizmet i¢i egitim seminerleri, uzmanlasma egitimleri ve rehberlere yonelik diger egitim faaliyetleri icin
Odenecek salon kiralari, kirtasiye giderleri, simav komisyon tiyeleri ile konferans, seminer ve diger egitimleri verecek
konusmacilarin, egitimcilerin ve diger iiyelerin ek ders iicretleri ve harcirah gibi ilgili mevzuati uyarinca 6denmesi
ongoriilen giderler ile katilimcilar ve isbirligi yapilan kuruluslar tarafindan ihtiya¢ duyulan tiim organizasyon giderleri,
Genel Miidiirliik ile Doner Sermaye Isletmeleri Merkez Miidiirliigii ya da egitimin yapilmasinda isbirligi yapilacak olan
ilgili kurum ve kuruluslar arasinda diizenlenecek ve Bakanlik¢a uygun goriiliip onaylandiktan sonra yiiriirliige girecek olan
protokolle belirlenecek esaslar ¢ergevesinde katilimeilar tarafindan karsilanir.



Uygulama gezisi iicretleri ve giderleri
Madde 53 — Uygulama gezisinin giderleri bu Yonetmeligin 52 nci madde kapsaminda diizenlenecek protokolle belirlenir.

SEKizZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Gecici Madde 1 — 2/7/1986 tarihli ve 19152 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Profesyonel Turist Rehberligi
Yonetmeligi geregi, bolgesel rehberlik kimlik karti sahibi olanlarin kazanilmis haklar1 saklidir. Bolgesel kimlik kartina
sahip rehberler, bolgesel rehberlik meslegini kimlik kartinda belirtilen bolgede icra edebilirler. Bunlarin vizeleri Bakanlikga
bolgesel rehber olarak yapilir.

Ancak, bolgesel rehberler ile vize yaptirmamalar1 nedeniyle bolgesel rehberlik kimlik karti iptal edilen kisiler, bu
Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren en ge¢ bes yil iginde, uygulama gezileri ve Bakanlik tarafindan agilacak
olan kurslarin bitirme ve biitiinleme siavlarina katilarak basarili olmalar1 halinde, iilkesel profesyonel turist rehberligi
kimlik kartini alabilirler.

Gecici Madde 2 — Bu Yonetmeligin yiirlirliige girdigi tarihten 6nce rehberlik kimlik karti verilmis olanlar, bu
Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren en gec bir yil i¢inde bagl bulunduklari il miidiirliiklerine miiracaat ederek
mevcut kimlik kartlarin1 bu Yonetmelige gore yeniden hazirlanacak rehberlik kimlik kartlari ile degistirmek zorundadir.
Gegerliligini yitiren kimlik kartlarina vize islemi yapilmaz.

Gecici Madde 3 — 2/7/1986 tarihli ve 19152 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Profesyonel Turist Rehberligi
Yonetmeliginin 2 nci maddesine gére agilan kurslar; kurs siiresinin bitimine kadar devam eder. Bu kurslara katilmaya hak
kazanarak kursu ve uygulama gezisini tamamlayan, Bakanlik¢a yapilan bitirme ve biitiinleme sinavlarinda basarili olanlara
profesyonel turist rehberligi kimlik karti verilir. Bakanlik¢a yapilan bu kurslari tamamlayip yurti¢i uygulama gezisine
katilamayanlar ile bitirme ve biitiinleme siavlarinda basarisiz olanlarin haklari bir defaya mahsus olmak iizere Bakanlikca
acilacak ilk kursun uygulama gezisi ile bitirme ve biitiinleme siavlarina katilmak kosuluyla saklidir.

Gegici Madde 4 — 2/7/1986 tarihli ve 19152 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Profesyonel Turist Rehberligi
Yonetmeliginin 50 nci maddesi hitkmiine gére rehberlik kimlik kart1 almig kisilerin bu hakk: saklidir. Ancak bu kisiler 657
say1l1 Kanuna tabi gérevlerinden ayrilmadan rehberlik meslegini icra edemezler.

Diizenleme yetkisi
Madde 54 — Bakanlik bu Yonetmeligin uygulanmasini saglamak tizere her tiirlii alt diizenlemeyi yapmaya yetkilidir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik
Madde 55 — 2/7/1986 tarihli ve 19152 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Profesyonel Turist Rehberligi Yonetmeligi
yiiriirlikten kaldirtlmistir.

Yiiriirlik
Madde 56 — Maliye Bakanlig1 ile Sayistay Baskanliginin goriisleri alinarak hazirlanan bu Yonetmelik yayimi tarihinde

ylriirlige girer.

Yiiriitme
Madde 57 — Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Kiiltiir ve Turizm Bakani yiiriitiir.
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